
第 20 屆國家品質獎得獎企業發表暨觀摩活動 

臺北醫學大學 

觀摩日期：99 年 6 月 24 日(四) 

觀摩時間：上午 10:00～下午 16:00 

觀摩地點：台北市信義區吳興街 250 號 

會議地點：醫學綜合大樓前棟四樓誠樸廳 

 項目 說明者 時間 時刻 地點  

全
面
品
質
管
理
推
行
簡
介 

貴賓報到 30 09:30-10:00 醫學綜合大樓前棟四樓

誠樸廳 開場 中衛代表 5 10:00-10:05
致歡迎詞 邱文達校長 5 10:05-10:10
環境介紹、行程說明 司儀 5 10:10-10:15
學校簡介(影片) 許明照主任秘書 10 10:15-10:25
全面品質管理推行經過 許明照主任秘書 20 10:25-10:45
休息 10 10:45-10:55
研發與創新 劉得任研發長 20 10:55-11:15 
資訊策略、應用與管理 許明暉資訊長 20 11:15-11:35 
詢答 15 11:35-11:50 
午餐休息  70 11:50-13:00   

實
地
參
訪 

校史館 陳瑞玲組長 20 13:00-13:20 醫學綜合大樓前棟 1 樓

CSR-三大社會運動 邱文達校長 
韓柏檉教授 
蔡行瀚所長 

30 13:20-13:50
醫學綜合大樓前棟 1 樓

休息(八大構面海報展示) 30 13:50-14:20
圖書館 黃士懿館長 20 14:20-14:40 醫學綜合大樓後棟 2 樓

牙齒銀行 李勝揚主任 20 14:40-15:00 口腔大樓 
臨床技能中心 謝銘勳主任 20 15:00-15:20 杏春樓 B1 
移動及休息 5 15:20-15:25  
綜合座談  30 15:25-15:55 醫學綜合大樓前棟四樓

誠樸廳 合照  5 15:55~16:00
賊歸 
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全面品質管理推行簡報全面品質管理推行簡報

學校簡介

全面品質管理推行經過

研究與發展

資訊策略、應用與管理資訊策略、應用與管理
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臺北醫學大學簡介

中華民國99年6月7日

學校簡介

2
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兩位創辦人無私的奉獻

胡
水
旺
先
生

徐
千
田
先
生

3

歷任董事長及校長

歷任及現任董事長

歷任及現任校(院)長

李祖德醫師林山鍾醫師 郭宗煥醫師 吳成文醫師徐千田醫師 謝獻臣醫師胡水旺醫師

4

黃金江院長徐千田院長 謝孟雄院長 董大成院長 江萬煊院長 胡俊弘校長 許重義校長 邱文達校長
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發展沿革

1960  臺北醫學院創立

1976  附設醫院開幕

1997  接辦萬芳醫院(OT)

2000  升格臺北醫學大學

5

2004  萬芳醫院通過醫學中心

2008  署立雙和醫院開幕(BOT)

50年前的北醫

─ 鐵皮屋及牧羊的時代

6
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今日北醫

─ 北醫已有十四棟大樓，並有三家附屬醫院

7

董事會
(TMU Board)

臺北醫學大學與附屬醫院

北醫五學院
(5 Colleges)

臺北醫學大學
( TMU )
1960年

萬芳醫院
(WF Hospital)

1997年

附設醫院
(TMU Hospital)

1976年

雙和醫院
(SH Hospital)

2008年

8

( g ) 1997年1976年 2008年
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組織架構

董事會

副校長

校長

行政單位

副校長

教務處 圖書館

醫療單位學術單位

醫學院

口腔醫學院

附設醫院

萬芳醫院

管理發展中心管理發展中心

各委員會各委員會

校務會議校務會議

行政會議行政會議

學務處 秘書室

駐
史
瓦
濟
蘭

駐
聖
多
美
普

9

國際事務處 進修推廣部

雙和醫院藥學院

護理學院

公共衛生暨
營養學院

通識教育中心

總務處

研發處

資訊處

人事室

會計室

環安室

蘭
醫
療
團

普
林
西
比
醫
療
團

推行品質策略方針

使命
培育兼具人文關懷、社會服務熱忱及國際觀培育兼具人文關懷、社會服務熱忱及國際觀

的醫事專業人才的醫事專業人才

使命
培育兼具人文關懷、社會服務熱忱及國際觀培育兼具人文關懷、社會服務熱忱及國際觀

的醫事專業人才的醫事專業人才

核心價值

人文 Humanity 重視全人教育

卓越 Excellence 追求多元創新

服務 S i 強調社會責任

核心價值

人文 Humanity 重視全人教育

卓越 Excellence 追求多元創新

服務 S i 強調社會責任願景：成為國際一流的醫學大學願景：成為國際一流的醫學大學

發展多元化

與國際接軌

發展多元化

與國際接軌

學習永續化

與趨勢同步

學習永續化

與趨勢同步

人才優質化

與典範並肩

人才優質化

與典範並肩

制度前瞻化

與卓越看齊

制度前瞻化

與卓越看齊

四大
策略
四大
策略

五大五大 環保與環保與

整合創新策略整合創新策略

服務 Services 強調社會責任

永續 Sustainability 落實綠色大學

全球化 Globalization 拓展國際視野

服務 Services 強調社會責任

永續 Sustainability 落實綠色大學

全球化 Globalization 拓展國際視野

願景：成為國際一流的醫學大學願景：成為國際一流的醫學大學

10

五大
面向
五大
面向

重點
行動
方案

重點
行動
方案

教學教學 研究研究 學生事務學生事務 行政服務行政服務 環保與
社會責任
環保與
社會責任

卓越教學

通識教育

國 際 化

推廣教育

卓越教學

通識教育

國 際 化

推廣教育

頂尖研究

產學合作

研發專利

臨床試驗

頂尖研究

產學合作

研發專利

臨床試驗

學習服務

危機管理

適能課程

導師制度

學習服務

危機管理

適能課程

導師制度

品質管理

優質人力

全面E化
ISO9001

ISO27001

品質管理

優質人力

全面E化
ISO9001

ISO27001

CSR
綠色大學

安全學校

ISO14001
OHSAS18001

CSR
綠色大學

安全學校

ISO14001
OHSAS18001
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學生 5,857人5學院

學校概況

截至 99/4/30

學生 5,857人

校友31,214人
13學系

13研究所

北醫

11

附屬教學醫院
附醫、萬芳、雙和

專任師資 433人
職員 301人

北醫大體系專任總教職員工數

單位 4/30人數 %

截至 99/4/30

單位 4/30人數 %

北醫大 734 13.9%

附醫 1,485 28.2%

萬芳 1,741 33.0%

12

雙和 1,315 24.9%

總計 5,275 100%
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三附屬醫院提供最佳品質服務

台北都會區醫學院校發展最快速之醫療體系

13

萬芳醫院（758床） 附設醫院（768床） 雙和醫院（1,554床）

空照圖

北醫大 附醫

雙和

亞東

慈濟

萬芳

14

耕莘
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1.評鑑優異 7.醫療奉獻

近年辦學成效 ─ 12大重點突破

2.教學卓越

3.研究創新 9.弱勢助學

10.校友回饋

8.社團活躍

4.產學績優

15

5.綠色大學

6.社會貢獻

11.體育活動

12.國際合作

一、評鑑優異

16
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─ 醫學類組唯一獲六項績優的大學 ─

評鑑優異- 校務評鑑

國際化
校務項目 教學資源

國際化
程度

推廣服務 訓輔 通識教育 行政支援

表現較佳

北醫
長庚
陽明
慈濟

北醫
長庚
陽明

中國醫
北醫
高醫
陽明
慈濟

北醫
長庚
慈濟

北醫
長庚
陽明

中國醫
北醫

17

慈濟
慈濟

表現較弱 高醫 慈濟 中山醫 慈濟

榮獲第20屆國家品質獎

18
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二、教學卓越

19

連續四年獲教育部獎勵教學卓越計畫

2009-2010年共17個月，計畫通過補助新台幣9,900萬元

連續四年獲得獎勵，共獲2億8,584萬元的補助

2009年人均補助金額排名全國第3
98-

99序 校名
97年度計畫核
定經費額度

98-99年度計畫
核定經費額度

實際年補肋金
額

學生總數
98年平均每人
補助金額排序

1 逢甲大學 124,580,000 135,000,000 95,294,118 20,426 18
2 元智大學元智大學 75,000,000 128,000,000 90,352,941 10,059 6

3 中國醫藥大學 80,340,000 120,000,000 84,705,882 7,780 5

4 中原大學 90 400 000 119 000 000 84 000 000 16 054 14

20

4 中原大學 90,400,000 119,000,000 84,000,000 16,054 14

5 國立北藝大 62,500,000 114,000,000 80,470,588 2,025 1

5 東海大學 57,000,000 114,000,000 80,470,588 17,157 17
6 東吳大學 108,150,000 110,000,000 77,647,059 15,690 15
6 世新大學 83,810,000 110,000,000 77,647,059 11,070 8
7 靜宜大學 59,740,000 105,000,000 74,117,647 12,026 9

8 臺北醫學大學 65,920,000 99,000,000 69,882,353 5,967 3
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舉辦校務發展政策研討會

邀請學界專家擔任校務發展政策顧問

陳維昭校長、曾志朗政務委員、許士軍教授、陳維昭校長、曾志朗政務委員、許士軍教授、
李祖添校長、彭宗平校長、陳泰然副校長

21

邀請六院士參與通識教育改革

通識教育為核心的全校課程發展研討會(98.12.10)
許倬雲院士、彭汪嘉康院士、吳成文院士、宋瑞樓院士、
李亦園院士、楊國樞院士及張秀蓉教授
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完成通識教育白皮書

重視品德教育─ 第一次研討會及編書

「樹立追求自我完善的大學品德教育」研討會

教育部訓委會傅木龍專門委員、輔仁大學林思伶教育部訓委會傅木龍專門委員、輔仁大學林思伶
副校長 、柴松林教授 、政治大學哲學系林從一教
授 、東吳大學哲學系朱建民教授

24
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課程改革研討會

探討「如何培育具備競爭力的北醫人?」
由學系與通識教育中心分別提出課程改革規劃

朝國際趨勢、教育部政策指標、國內外學校標竿學習

25

三、研究創新

26
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癌症、神經科學

生殖醫學、組織纖維化

心血管疾病、骨關節
醫學院

整合二十五個研究團隊

二十五個
研究團隊

牙齒銀行

生醫光機電整合

癌幹細胞

腦外傷
保健食品開發
慢性腎臟疾病

遠距照護、衛生政策

生物晶片

口腔醫學院 公衛暨營養學院

27

研究團隊

抗癌新藥研發

代謝症候群藥物研發

病人安全

失能照護

安寧照護

口腔醫學院

藥學院 護理學院

公衛暨營養學院

研究總經費

億

統計至99.05.24

金
額(

億
元)

億

28

(學年度)
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金

國科會總經費

統計至99.05.24金
額(

億
元)

億

(學年度)

29

篇

SCI論文數

篇
數

(年度)

資料來源: 2010.04.21 科資中心 30
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篇
數

每位教師SCI論文平均數

(年度)

31

Topnotch Research Center

NSC funding

TMU
Topnotch
Research

Center

Academia Sinica

NHRI

NIH (US)

32

NIH (US)

工研院
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JECM國際期刊編務

邀請主編Edwin L. Cooper 蒞校指導編務

12月4日召開JECM Editorial Board Meeting，12月4日召開JECM Editorial Board Meeting
會中邀請中研院李遠哲院士、沈哲錕院士、吳成

文董事、彭汪嘉康院士…等蒞會指導

33

四、產學績優

34

                                                19



產學合作經營績效

產學合作

• 2006~2008年累計產學
合作件數達501件

產學育成

營運中心

• 2006~2008年共簽訂22件技

術移轉案，合計8,403萬元

• 百萬元以上之技術移轉案已

累積達8件，總金額高達

8,225萬元

技術移轉
•育成中心累積培育41家
廠商
•投增資金額達7.08億
•中心協助企業取得政府
補助計畫金額1.24億
•成功輔導進駐企業登錄
興櫃及獲28件獎項認證

育成輔導
合作件數達501件
•產學合作經費達4億1仟
多萬元

3535

衍生新創

•教師之研發成果已成立
3家校園衍生新創公司

-固寶生技
-立健生技
-綠杏事業

專利智財

• 2006~2009年累計獲得
專利20件，累計申請105
件

單
位
：
件

136件

111件

140

專利申請(累計)

54件

53件
39件

件

65件

47件

42件

39件

94件

70

36

39件

17件

年度

29件
9件

42件

22件

40件

15件

~96 9997 98

36

                                                20



技術移轉(年度實質收入)

600

800

1,000

1,200

1,400

(

單
位:

萬
元)

410萬
582.9萬

1,285萬

0

200

400

600

95 96 97 98 (年度)

50萬

410萬

37

年度 授權/技轉內容 金額 授權方式 授權期間 授權地區

1 96 醫療器械表面處理技術平台 4,500萬 專屬 15年 全球

2007年迄今百萬元以上指標性技轉案件

全國生技類
最高技轉案

2 96 靈芝子實體纖維的藥學組合物 450萬 非專屬 10年 中華民國

3 96 改善糖尿病患之血糖、胰島素及脂質濃度之米麩穀粉產品開發 105萬 非專屬 2年 中華民國

4 96 重建膠原蛋白模板及其製備方法 100萬 非專屬 3年 中華民國

5 97 奈微米轉印技術於針灸針之製作平台 2,300萬 非專屬 15年 全球

6 97 奈米複合陶瓷技術於扣件之整合平台 500萬 非專屬 15年 全球

7 97 山藥應用於心血管疾病保健食品之開發 150萬 專屬 5年 中華民國

8 97 遠紅外線基材 120萬 非專屬 10年 中華民國

9 98 奈米氧化鋯之生醫應用平台 1 800萬 非專屬 15年 全球

最高技轉案

另一件高
額技轉案

9 98 奈米氧化鋯之生醫應用平台 1,800萬 非專屬 15年 全球

10 98 膠原蛋白基因毒性及亞急性動物安全性評估試驗方法及風險評
估技術

100萬 非專屬 10年 全球

11 98 乳鐵蛋白調節體脂肪之測試平台 100萬 非專屬 10年 中華民國

12 98 植物萃取物對體脂肪形成影響測試之技術平台 108萬 非專屬 10年 中華民國

13 98 可注射式醫學美容用軟組織填充材產品技術 110萬 非專屬 3年 全球

14 98 具有調節血壓作用的大豆蛋白水解物在飲料中的應用 120萬 非專屬 1年 全球

15 98 具有調節血脂作用的大豆蛋白水解物在飲料中的應用 120萬 非專屬 1年 全球

38
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本校榮獲教育部產學合作激勵計畫補助3年

獲教育部產學合作激勵計畫補助

(98-100年) ， 計5,400萬

全國共11所學校獲補助

交大、清大、成大、中興、台科大、逢甲(97-99)
北醫、台大、中山、雲科大、中原(98-100)

排名 爭取產學經費與效率 產學合作參與廣泛程度 智權成果與應用效益

臺北醫學大學 逢甲大學 逢甲大學

2007年度產學各項分得一、二、三名

1 臺北醫學大學 逢甲大學 逢甲大學

2 逢甲大學 中原大學 臺北醫學大學

3 長庚大學 臺北醫學大學 元智大學

4 中原大學 義守大學 中原大學

5 元智大學 大同大學 中華大學

6 大同大學 元智大學 長庚大學

40

7 淡江大學 東海大學 高雄醫學大學

8 大葉大學 長庚大學 淡江大學

9 中華大學 大葉大學 大葉大學

10 中國文化大學 中華大學 中國醫藥大學
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2008年產學分獲三部會獎項

執行單位 內容

經濟部 ‧「績優育成中心」-最佳特色獎經濟部 績優育成中心」 最佳特色獎

教育部
‧通過「產學合作激勵計畫」獎助

‧榮獲「產學合作優質學校」

國科會 ‧傑出技術移轉貢獻獎

41

產學合作優質學校獎 績優育成中心-最佳特色獎 傑出技術移轉貢獻獎

2009年產學分獲二部會獎項

獲國科會「98年度績優技術移轉中心」

獲經濟部「 98年度績優育成中心-最佳特

色獎」

42
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2009年獲國家發明獎金牌獎

曾啟瑞院長、楊維中教授研發團隊，於

「經濟部產業科技研發成果聯合表揚大會「經濟部產業科技研發成果聯合表揚大會-
2009科技之夜」接受頒獎

43

五、綠色大學

44
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重視環保、節能減碳及社會責任

獲選教育部「綠色大學」示範學校

全國共13所大學獲獎

編號 學校名稱

1 國立中正大學

2 元智大學

3 臺北醫學大學

4 國立台灣師範大學

5 國立高雄大學

6 國立嘉義大學

45

7 國立暨南國際大學

8 國立臺南大學

9 清雲科技大學

10 朝陽科技大學

11 國立勤益科技大學

12 慈濟大學

13 義守大學

98及99年連續兩年榮獲台北市綠色採購標竿單位

榮獲台北市綠色採購標竿單位

榮獲97年綠色採購標竿單位 榮獲98年綠色採購標竿單位
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雙和醫院通過「綠建築標章」認證

臺北縣第一家綠建築醫院

47

六、社會貢獻

48
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持續20年建置世界最大資料庫之一，共16萬餘例

成功推動機車安全帽立法

推動安全帽立法

成功推動機車安全帽立法

安全帽立法後，腦外傷住院↓33%，死亡↓38%

近年台灣公共衛生史上重大的突破─ 車禍死亡人數一年減少約 3,000人

國衛院、衛生署支助

49

96.4 獲醫療奉獻獎

3,000

空中緊急醫療救護中心暨國家遠距醫療中心
(NACC & NTC)

空中緊急醫療

(NACC & NTC)

傷害防治學研究所蔡所長主持

國家空中緊急醫療救護中心

19處離島偏遠地區遠距醫療

50

每年指揮醫療飛行500航次

救人無數，八掌溪事件不再重演

每年為國家節省經費1億餘元
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本校公共衛生學系結合民間企業，合作執行衛生署

「無菸餐廳推廣計畫 完成全國8 000家餐廳推廣

菸害防治(無菸餐廳) 

「無菸餐廳推廣計畫」完成全國8,000家餐廳推廣。

51

七、醫療奉獻

52
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得獎屆別 姓名 畢業屆別

第 一 屆 林勝利 醫學系第11屆

本校獲得醫療奉獻獎人數達15人

得獎人數居醫療校院最高之ㄧ

第 一 屆 林勝利 醫學系第11屆
第 一 屆 全文章 醫學系第16屆
第 一 屆 吳秉賸 醫學系第16屆
第 一 屆 楊綏生 醫學系第16屆
第 五 屆 魏火曜 第3至4屆董事

第 六 屆 劉增應 醫學系第19屆
第 八 屆 四一五-口腔(蕭於仁) 牙醫系第15屆
第十屆 謝獻臣 本校第9至11屆董事長

第十一屆 秋賢民 醫學系第14屆

53

第十一屆 秋賢民 醫學系第14屆
第十五屆 姜仁智 醫學系第19屆
第十六屆 蔡孟宏 醫學系第10屆
第十六屆 路竹會(劉啟群) 牙醫系第15屆
第十七屆 陳博憲 醫學系第5屆
第十七屆 邱文達 現任校長

第十九屆 黃健榮 醫學系第18屆

推動國際醫療 ─ 三院整合

成立 TMU Healthcare Group

54
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三附屬醫院通過JCI國際醫療認證

附設醫院、萬芳醫院、雙和醫院均通過認證

萬芳醫院-台灣第一家通過之醫學中心，且連續二次

通過認證

55

2009年接受國合會委託經營駐史
瓦濟蘭王國醫療團

最成功的醫療外交 ─長駐史瓦濟蘭醫療團

長期派駐醫療團為史國人民服務

56
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最成功的醫療外交-聖多美普林西比

2010年起將協助政府經營聖國醫療團
完成駐聖多美醫療服務計劃簽約
派駐醫療團提供醫療服務派駐醫療團提供醫療服務

2010.1.24 拜會聖國衛生部長

572010.1.24 拜會中央醫院院長 2010.1骨科許家豪醫師進行手術交流與討論 2010.1牙科吳政輝醫師門診服務

二年七個短期國際醫療團

二年內七個醫療團赴四國醫療外交

巴拿馬 瓜地馬拉 馬紹爾 帛琉巴拿馬、瓜地馬拉、馬紹爾、帛琉

58
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代訓肯亞醫療人員

與路竹會合作

代訓十位肯亞醫療人員

於本校三附屬醫院、公衛學院及護理學院接受臨
床及研究所課程訓練為期六個月

59

越南、帛琉、馬紹爾、蒙古

醫事人員來院臨床訓練

國際醫務管理研習班

11國14 位衛生主管

醫事人員教育訓練

醫事人員來院臨床訓練

( 3個月專科及護理訓練 )
─ 11國14 位衛生主管

60
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八、社團活躍

61

社團表現優異

87個社團-
醫學院校密度最高

杏聲合唱團「杏聲森林」期末音樂會

管絃樂團-
全國學生音樂比賽優等
五連霸

管絃樂團國家音樂廳「創團30週年音樂會」 國標舞社～「期末舞展」活動

62
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基層文化服務團榮
獲國際傑人會第十
六、十七屆傑青獎
傑出服務性社團

社團表現優異履獲各項獎項

海外醫療服務團-「2008年GYSD台灣青年國
際志工服務隊」績優團隊『社區貢獻獎』

山地社會醫療服務
團榮獲國際傑人會
第十七屆傑青獎傑
出服務性社團

基層文化服務
團-2008至2009
年度連續榮獲
教育部「全國
大專校院學生
社團服務學習
優秀學生社團
」

基層文化服務團 、醫學系學生會-榮獲「99
年全國大專校院績優學生社團評鑑」優等獎

63

九、弱勢助學

64
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成立弱勢助學獎學金專戶

--校友全面認養經濟危機家庭

為協助家庭經濟困難之學生可
繼續就讀，成立「弱勢助學獎
學金專戶」。

光田綜合醫院院長王乃弘校友
捐款家庭經濟困難之同學繳交

65

捐款家庭經濟困難之同學繳交
學雜費。

葛建甫校友及校友均捐款成立
專戶基金協助學生

宿舍免費住宿補助

提供低收入戶家庭學
生免費住宿

學年度 人次 助學金金額

97 21 231,000

98 16 176,000

66
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提供各類獎助學金

弱勢學生助學金
提供家庭年所得約在後40％，家庭年
所得70萬以下者就學補助

提供各類學雜費減免

學雜費減免 97學年度 98學年度所得70萬以下者就學補助

學年度 人數 弱勢補助金額 佔全校學生比例

97 182 5,362,000 3.00%
98 178 5,243,000 3.04%

生活學習獎助金
家庭年所得70萬元以下可申請；150
元/時，每月上限35小時

學雜費減免 97學年度 98學年度

適用身份 人次 金額 人
次

金額

軍公教遺族 15 874,775 24 1,080,045

現役軍人子女 12 149,670 0 -

身心障礙學生 12 378,835 4 142,832

身心障礙人士
子女

417 16,705,344 359 14,264,772 

學年度 97 98
人數 15 34

獎助金金額 588,750 執行中；預計
1,386,000

67

原住民學生 74 1,860,934 67 1,671,599 

低收入戶學生 50 2,979,297 47 2,772,004 

特殊境遇家庭
之子女

3 70,122 4 141,240 

總計 583 23,018,977 505 20,072,492 

本校災區同學受災情形追蹤和撫卹

北醫大體系「一日薪資 捐款活動

88水災 ─ 賑災六大行動

北醫大體系「一日薪資」捐款活動

─ 捐予世界展望會及家扶中心

組成醫療隊投入災區醫療救治工作

認養受災學校四湖國中

千人千萬重建計畫

68

千人千萬重建計畫

─ 與金峰鄉嘉蘭國小合作，建置小太陽自學中心

藝術家畫作愛心義賣─ 雙和醫院
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十、校友回鐀

69

募捐成效良好

250,000,000

臺北醫學大學暨附屬醫院96～98學年度捐款收入

項目 96學年度 97學年度 98學年度

0

50,000,000

100,000,000

150,000,000

200,000,000

96學年度 97學年度 98學年度

96學年度 97學年度 98學年度

項目 96學年度 97學年度 98學年度

捐款收入 115,443,893 132,308,869 206,923,757

較預訂目標成長37.95%，98學年度捐款收入統計自98年8月～99年4月止。

70
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美國仁愛醫院集團捐贈120萬美金

美國仁愛醫院集團捐款北醫大

120萬美金，2009年3月16日120萬美金，2009年3月16日
簽約

達北醫大歷年最高捐款金額

仁愛醫院集團為美國最大華人醫

院集團

71

吳元煌總裁於2005年獲東洛杉磯

學院及學院基金會 「最佳企業家

」獎 ，為第一位獲獎華裔人士

阮仲洲院長捐贈母校4,000萬

阮綜合醫院2009年4月14日蒞校，進行捐贈儀式

阮院長為本校醫學系第一屆校友阮院長為本校醫學系第一屆校友

三年4,000萬

72
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趙宇天博士捐贈母校50萬美金

捐資50萬美金，成立

轉譯醫學中心

趙宇天博士為本校藥

學系第四屆校友

73

十一、體育活動

74

                                                39



2008年全國醫學盃成績優異

教育部體育司、中華民國大專院校體育總會及本校主辦

11所醫學校院、6項球類、104個球隊、1250人

隊名 全國醫學盃

男子羽球隊 冠軍

男子桌球隊 冠軍

男子籃球隊 亞軍

女子排球隊 亞軍

足球隊 亞軍

75

足球隊 亞軍

女子籃球隊 季軍

男子網球隊 季軍

男子排球隊 季軍

女子桌球隊 季軍

女子網球隊 殿軍

2009年全國大專運動會-三冠軍兩亞軍

網球個人賽混合雙打冠軍

羽球個人賽男女混合雙打冠軍羽球個人賽男女混合雙打冠軍

大專排球聯賽男子公開級全國冠軍

大專壘球聯賽第三級全國亞軍

大專足球聯賽第三級全國亞軍

全國菁英賽國術暨散打錦標賽北拳社青

76

全國菁英賽國術暨散打錦標賽北拳社青

男子組第一名

                                                40



十二、國際合作

77

締結姊妹校共75所

五大洲
簽約單位

美洲 歐洲 亞洲 非洲

澳
洲

總
計

美
國

安
提
瓜

德
國

義
大
利

土
耳
其

波
蘭

捷
克

英
國

匈
牙
利

希
臘

羅
馬
尼
亞

蒙
古

日
本

韓
國

新
加
坡

印
尼

泰
國

吉
爾
吉
斯

中
國

肯
亞

史瓦濟
蘭簽約單位 瓜

利 其
克 國 利 臘

亞
古 本 國

坡
尼 國

斯
坦

國 亞 蘭

校長室 10 1 1 1 1 0 0 1 2 0 0 0 5 2 0 0 0 1 2 1 2 2 32

醫學院 2 0 0 0 0 1 2 0 0 1 1 0 2 2 0 0 0 0 3 0 0 0 14

口腔醫學院 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9

藥學院 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

護理學院 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 0 0 0 8

公共衛生暨營公共衛生暨營
養學院 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0 7

進修推廣部 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2

小計 22 1 2 1 1 1 2 1 2 1 1 1 16 4 1 1 1 1 10 1 2 2
75

總計 23 12 35 3 2
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一校三院共有來自60餘國600多團體前來訪問

79

展望未來

80
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現在及未來 ─ 3,080床的臨床醫學架構

附醫(旗艦店)

1978 1985 1993 1997 2007 2008 2009

第一大樓第一大樓

100床 150床 350床 500床 600床 768床
第二大樓第二大樓 第三大樓第三大樓

2011

萬芳

萬芳開幕萬芳開幕

500床 756床 758床
2004

醫學中心醫學中心

2008 2009 2011

雙和雙和

雙和開幕雙和開幕

2008 2009
560床 1180床

2011
1554床

第二醫療第二醫療

總床位

100100床床 150150床床 350350床床 850850床床 10001000床床 19161916床床 27362736床床 30803080床床

雙和開幕雙和開幕 第二醫療第二醫療
大樓完工大樓完工

81

現在及未來 ─ 國際級架構

國際級架構

5學院 + 通識中心 + 3醫院

總教職員工 5,102人
學生 6,059人

國際級架構

82

校友 31,214人
總營業額 110億/年

                                                43



2011年─十大策略

頂尖大學頂尖大學

品質文化

教
學

研
究

行
政

國
際

2009年4-8月 ─

2009年6月後 ─
2009年5-6月 ─

2009年8-10月─

2011年

2010年 ─          

2009年6-7月 ─

共識指標

十大策略

學
卓
越

究
創
新

政
財
務

際
交
流

基礎建設

2009年1-3月─
2008年12月 ─

2009年3月 ─                  
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報告人：許明照主任秘書報告人：許明照主任秘書

推展全面品質管理之歷程

導入期

紮根期

精進期

•成立品質管理委員會
•改制大學、組織變革
•導入ISO9001
•通過國家品質獎個人獎(2000)

•成立教育品質中心
•舉辦共識營、TQM競賽
•通過ISO9001、ISO14001、
•通過OHSAS18001、ISO27001
•申請國家品質獎
•附屬醫院通過JCI評鑑

83-86學年度 87-96學年度 97學年度~

•舉辦校務研討會
•行政革新、提升教學品質
•校園組織再造
•獲得萬芳經營權

通過國家品質獎個人獎( 000)
•萬芳醫院通過國家品質獎機關
團體獎助金(2002)

•獲得雙和醫院經營權
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領導團隊 ─ 三位最傑出副校長

行政、學務 教學、醫療 研究、資訊

執行力第一的團隊 – 副校長

學歷：臺灣大學農化研究所博士

經歷：主任秘書
圖書館館長

學歷：臺灣大學臨床醫學研究博士

經歷：主任秘書
教務長

學歷：University of Utah   
Medical Informatics博士

經歷：資訊處主任

蘇慶華

副校長

陳大樑

副校長

李友專

副校長

行政 學務 教學 醫療 研究 資訊

3

圖書館館長
總務長
醫學系微生物免疫學科主任
生物醫學材料研究所所長

專長：領域真菌學、微生物學、
生物醫學材料學

獲獎：中華民國專利發明
「靈芝子實體纖維的藥學組合物」

教務長
通識中心主任
醫學系系主任
市立聯合醫院中興院區院長
附設醫院麻醉科主任

專長：心臟血管手術麻醉、胸腔手
術麻醉及毒物藥理學。

獲獎：台灣麻醉醫學會傑出研究獎

經歷 資訊處主任
萬芳醫院副院長
醫學資訊研究所所長
萬芳醫院皮膚科主任
亞太醫學資訊學會主席

專長：醫學資訊、資訊工程、
醫學教育

獲獎：第39屆十大傑出青年獎

執行力第一的團隊 - 行政

主任秘書

許明照

教務長

林建煌

學務長

鄭 綺

總務長

張清泉

研發長

劉得任

資訊長

許明暉

國際事務長

張武修

會計室主任

許淑群

人事室主任

吳信義

圖書館館長

黃士懿

進推部主任

鄭信忠

環安室主任

李顯章

管發中心主任

陳俊賢許淑群 吳信義 黃士懿 鄭信忠 李顯章 陳俊賢
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執行力第一的團隊–學術暨附屬醫院

口腔學院
林哲堂

護理學院
邱艷芬

公衛暨營養學院
邱弘毅

醫學院
曾啟瑞

藥學院
王惠珀

附設醫院
李飛鵬
院長

萬芳醫院
洪傳岳
院長

雙和醫院
吳志雄
院長

97學年度校務發展共識營

97.7.18及97.7.19
會議主題： Change 凝聚共識會議主題 Change
(1) 建設性的心態：格局、主動、激勵

(2) 整合與改造：人力、財務、組織

(3) 頂尖大學：教學、研究、國際化

挑戰未來
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97.9.8及97.9.9舉辦共識營全校公開說明會

97學年度共識營全校公開說明會

全員參與

凝聚共識

教育品質中心
CAQ

品質保證
績效責任
永續發展

中心主任：校長
副主任：副校長
執行長 主任秘書

Center for Academic Quality

成立教育品質中心

97.10月成立

成立專責單位

永續發展

教學小組 研究小組 學生事務小組 行政服務小組

卓越教學
通識教育
國 際 化

頂尖研究
產學合作
研發專利

學習服務
危機管理
適能課程

品質管理
優質人力
全面E化
ISO9001

環保與
社會責任小組

CSR查證
綠色大學
安全學校
ISO14001

執行長：主任秘書

推廣教育
研發專利
臨床試驗

適能課程
導師制度

ISO9001
ISO27001

ISO14001
OHSAS18001

組長:教務長
組員:行政單位

學術單位
附屬醫院

組長:研發長
組員:行政單位

學術單位
附屬醫院

組長:學務長
組員:行政單位

學術單位
附屬醫院

組長:資訊長
組員:行政單位

學術單位
附屬醫院

組長:總務長
組員:行政單位

學術單位
附屬醫院
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建置品質管制系統

97.11月建置完成

ISO文件彙整平台

文件達1050份

ISO文件彙整平台

使用達11245人次

建立制度規章

12.3、12.17、12.31共舉辦 8 場座談會

校長與教師學生座談
重視員工
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97.12.26全校通過最新版ISO9001:2008驗證

公衛營養學院及藥學院通過ISO14001:2004驗證

通過ISO9001:2008新版驗證

公衛營養學院及藥學院通過ISO14001:2004驗證

2008回顧與2009展望

98.2.18及98.2.24學術、醫療、行政一級單位回顧與展望

98.3.11及98.3.12系所主管及行政二級單位回顧與展望

全員參與

持續改進
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97年度教育部校務發展計畫經費訪視

98.4.28 教育部校務發展計畫經費訪視

訪視委員：景文科技大學張文雄董事長

評鑑訪視

訪視委員：景文科技大學張文雄董事長

台灣大學工程科學暨海洋工程學系汪群從教授

中山大學物理學系蔡秀芬教授

雲林科技大學財經所李春安主任

13

教育部授權教師資格審查

98.5.22 教育部訪視順利通過

訪視委員： 楊泮池院長(台大醫學院)
林其和院長 成大醫學院

評鑑訪視

林其和院長(成大醫學院)
黃榮村校長(中國醫藥大學)
郭明良副院長(台大醫學院)
林淑端主任(師大人事室) 

14
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98.5.25及98.5.26全校通過

全校通過ISO14001及OHSAS18001雙驗證

ISO14001:2004及OHSAS18001:2007雙驗證

教育部校園環境管理暨績效評鑑

98.7.17訪視評鑑為 優等

訪視委員 歐陽喬暉 賴以賢 史濟元 洪根強

評鑑訪視

訪視委員：歐陽喬暉、賴以賢、史濟元、洪根強、

蔡永銘、李文正

獲教育部

「98年度教育部補助

節能減碳暨綠色科技

16

節能減碳暨綠色科技

人才培育設備(施)計畫」
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98.8.5及98.8.6
(1)下一個五十年 永續與社會責任

98學年度校務發展共識營

凝聚共識
(1)下一個五十年、永續與社會責任

(2)邁向頂尖之路、挑戰國家品質獎
挑戰未來

舉辦TQM競賽全員參與

98.9.16及98.9.23舉辦

全員參與

持續改進

績優單位

• 研發處

• 總務處

• 圖書館

• 會計室

• 公衛學院
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通過ISO27001:2005國際資訊安全驗證

98.9.24及98.9.30通過ISO27001:2005驗證

19

通過WHO國際安全學校認證

98.10.23通過認證
Taipei Medical University Safe School Program

國際認證

20
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訪視委員 林其和主委

評鑑訪視
98.11.4、98.11.5、98.11.6 

醫學院評鑑委員會TMAC訪視

訪視委員：林其和主委

邱鐵雄委員

洪 蘭委員

賴春生委員

薛尊仁委員

11月11日通過英國BSI-AA1000社會責任查證

發行「臺北醫學大學永續發展報告書」

全國第一所教育機構通過國際CSR查證

發行 臺北醫學大學永續發展報告書」

社會責任

22
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北醫與附屬醫院發展的過程

就是一部品質發展史

結 語

就是一部品質發展史

謝謝聆聽
敬請指導

                                                56



報告人：劉得任研發長

報告大綱

研發與創新之基本方針與組織架構

(一)研發與創新策略及流程

(二)研發與創新的投入

(三)研發與創新成果衡量

結語

2
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同軌並貫徹本校發展方針

使命

培育兼具人文關懷、社會服務熱忱及國際觀
核心價值

人文 Humanity 重視全人教育

四大
策略

培育兼具人文關懷 社會服務熱忱及國際觀
的醫事專業人才

整合創新策略

人文 Humanity 重視全人教育

卓越 Excellence 追求多元創新

服務 Services 強調社會責任

永續 Sustainability 落實綠色大學

全球化 Globalization 拓展國際視野

願景：成為國際一流的醫學大學

發展多元化
與國際接軌

學習永續化
與趨勢同步

人才優質化
與典範並肩

制度前瞻化
與卓越看齊

重視全人教育 追求多元創新
教學創新 研究創新 服務創新

3

組織架構

諮詢顧問群

行政支援中心 研究中心

研發處
研發會議

牙
齒
銀
行
暨
牙
齒
幹
細

行政支援中心

產
學
育
成
營
運
中
心

研
究
推
動
中
心

生
物
統
計
暨
研
究
諮

共
同
儀
器
中
心

實
驗
動
物
中
心

研究中心

聯
合
臨
床
試
驗
中
心

幹
細
胞
研
究
中
心

生
殖
醫
學
研
究
中
心

腦
疾
病
暨
老
化
研
究

黃
際
鑫
醫
師
中
風
研

轉
譯
醫
學
研
究
中
心

生
醫
植
體
暨
微
創
醫

實
證
傳
統
醫
學
研
究

生
醫
器
材
研
發
中
心

生
物
資
訊
運
算
中
心

中
草
藥
分
子
鑑
定
中

原
住
民
健
康
研
究
中

4

細
胞
科
技
研
究
中
心

心 諮
詢
中
心

心心 究
中
心

研
究
中
心

心 醫
療
研
究
中
心

究
中
心

心心中
心
籌
備
處

中
心
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(一) 研發與創新策略及流程( )

策略

流程流程

5

推動團隊整合
研發多元領域
推動團隊整合
研發多元領域

拓展校際合作
加速研發成效
拓展校際合作
加速研發成效

(一) 研發與創新策略及流程─ 1. 策略

策略策略

發展多元化‧與國際接軌

學習永續化‧與趨勢同步

人才優質化．與典範並肩

制度前瞻化．與卓越看齊

研發多元領域研發多元領域 加速研發成效加速研發成效

獎勵創新研發
激發研究潛能

鼓勵產學合作
提升產學績效

制度前瞻化．與卓越看齊

6

                                                59



(一) 研發與創新策略及流程─ 1. 策略

Plan 規劃 DO 執行

•推動團隊整合 研發多元領域

拓展校際合作 加速研發成效

•籌組研究團隊

•拓展多元研究資源

Action 行動

•拓展校際合作 加速研發成效

•獎勵創新研究 激發研究潛能

•鼓勵產學合作 提昇產學績效

拓展多元研究資源

•訂定各項多元獎勵機制

•落實智財保護 提高專利價值

•建立親產學環境

•修訂教師評鑑辦法

Check 檢核

•檢視全校論文、計畫、專利

、技轉等KPI值
•參考國際名校各項KPI值

•修訂教師評鑑辦法

•訂定教師研究升等要點

•發展國際重點研究

•持續整合研究團隊

7

(一) 研發與創新策略及流程─ 2. 流程

國際一流大學

競爭策略

外部資訊
(政府政策、生技產業發展趨勢)

研究創新政策
中、長期研發創新策略目標

服務策略 可行性評估 研發會議
提昇研究能量

專
案

研發創新策略

發展重點研究

8

產學技術轉移

研發與創新成果

卓越醫療品質
創新醫療產品

研發團隊

研發創新活動

衍生新創公司

案
管
理

發展重點研究

推動資源整合
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市場為導向

產、官、學、研、醫
研究發展平台

＋ ＋基礎 臨床 產業

實例-生醫植體暨微創醫療研究中心
全國首創

平台功能:承接/合作/設計/執行產出/分析/回饋

跨機構跨機構 平台三：

成果產出成果產出

專利
技轉
授權
產業化
產學合作

醫療器材醫療器材

可吸收材可吸收材

國科會最高

不可吸收材不可吸收材

萬芳
附醫
雙和

萬芳
附醫
雙和

跨機構
產學合作
跨機構
產學合作

北醫北醫

平台一：
設計、生產
及製造

平台二：
體外測試
及動物實驗

臨床試驗 報酬技轉案

生技類

最高技轉金

傑出技術移轉

貢獻獎

國家新創獎

(二) 研發與創新的投入( )

制度建立

研發經費

人才培育

10

                                                61



計畫

產學 技轉

計畫獎項
研究績優院系所獎☆

(二) 研發與創新的投入─ 1.制度建立

產學 技轉整合型計畫補助☆
計畫獎勵金產學合作成果獎

產學計畫總經費獎
產學合作績效獎勵☆

計畫獎勵金

技轉金70~85%回饋
技轉獎

列入升等計分☆

1111

學術論文獎勵
生物統計諮詢
英文論文修改
彈性薪資☆

專利論文

專利獎
列入升等計分☆

(二) 研發與創新的投入─ 2.研發經費

21項 整合型計畫
整合型 97學年度3,950萬元

94年進行六院結盟計畫

經費逐年成長

97學年度達7,500萬元

整合型

結盟計畫

12

補助新聘教師及助理教授含以上升等

研究經費100萬元新聘及升等

12
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(二) 研發與創新的投入─ 3.人才培育

教師升等聘任辦法

教師聘任規則教師聘任 教師聘任規則

新聘教師甄選小組設置暨作業細則

教師評鑑辦法

依教師意願自行選擇量性評估類別

教學、一般或研究類

教師聘任

教師評鑑

13

教師聘任升等實施辦法
教師著作升等研究部分最低標準施行要點

研究計畫、專利、技轉納入計分
教師升等

13

國際會議

國際研討會

臨床研究員

新聘與升等
補助

(二) 研發與創新的投入─ 3.人才培育

國際會議

國際合作

臨床研究員

進修博士班
EMBA

14

創業競賽 創業學程

出國研修
研究型

主治醫師
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(三)研發與創新成果衡量( )

研發創新成果

產學與社會服務

15

(三) 研發與創新成果衡量─ 1.研發創新成果

研究經費穩定成長

研究總經費 國科會研究經費

1.57
1 51

1.76
1.862

4.8
5.2 5.17

5.94

5

6 億元
億元

16

1.49 1.51

1

1.5

93 94 95 96 97

3.6

2

3

4

93 94 95 96 97 (學年度) (學年度)

16
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(三) 研發與創新成果衡量─ 1.研發創新成果

研究論文 成長20%

總論文數 教師平均論文數

1.73

2

篇
篇

17

1.15

1.34 1.37
1.45

1

1.5

2004 2005 2006 2007 2008 (年度)

17

(三) 研發與創新成果衡量─ 1.研發創新成果

108件
專利 成長35% 發明型

94%

47件

45件

44件

80件

16件
3件

30件

10件

學年度

3件 7件

22件
41件

22件

24件

12件

18
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(三) 研發與創新成果衡量─ 1.研發創新成果

技術移轉 成長50%

410

582.9

875

450

900
萬

19

50

0
95 96 97 98 (年度)

技轉年度實質收入

19

(三) 研發與創新成果衡量─ 1.研發創新成果

產學經費 成長

1 49

3.39

4.63

5.96 億元

20

(年度)

1.49
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年度 補助金額 技轉金 報酬率

(三) 研發與創新成果衡量─ 1.研發創新成果

國科會投資報酬最高技轉案

97 50萬元 2,300萬元 46倍
98 41萬元 1,800萬元 44倍

2008-09-26經濟日報

2009-09-25 經濟日報

21

(三) 研發與創新成果衡量─ 1.研發創新成果

技術移轉「百萬元以上指標性案件」
年度 授權/技轉內容 金額 授權方式 授權期間 授權地區

1 96 醫療器械表面處理技術平台 4,500萬 專屬 15年 全球

2 96 靈芝子實體纖維的藥學組合物 450萬 非專屬 10年 中華民國

3 96
改善糖尿病患之血糖、胰島素及脂質濃度之米

麩穀粉產品開發
105萬 非專屬 2年 中華民國

4 96 重建膠原蛋白模板及其製備方法 100萬 非專屬 3年 中華民國

5 97 奈微米轉印技術於針灸針之製作平台 2,300萬 非專屬 15年 全球

6 97 奈米複合陶瓷技術於扣件之整合平台 500萬 非專屬 15年 全球

7 97 山藥應用於心血管疾病保健食品之開發 150萬 專屬 5年 中華民國

全國最高
生技類技轉金

22

7 97 山藥應用於心血管疾病保健食品之開發 150萬 專屬 5年 中華民國

8 97 遠紅外線基材 120萬 非專屬 10年 中華民國

9 98 奈米氧化鋯之生醫應用平台 1,800萬 非專屬 15年 全球

10 98
膠原蛋白基因毒性及亞急性動物安全性評估試

驗方法及風險評估技術
100萬 非專屬 10年 全球

11 98 乳鐵蛋白調節體脂肪之測試平台 100萬 非專屬 10年 中華民國

22
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(三) 研發與創新成果衡量─ 1.研發創新成果

國家新創獎-學術單位獲獎比例之冠

獲獎項目 參賽團隊 本校參賽單位

表面多功能處理於生醫植

體之研發與應用
歐耿良

生醫植體暨微創醫療研究中心

23

生長因子複合物對於促進

人體退化性脊椎間盤再生

鄧文炳
章修綱、章修績、

陳位存、羅文政、

陳韋宏

組織工程暨基因治療實驗室

空中緊急救援系統 蔡行瀚 傷害防治學研究所

23

(三) 研發與創新成果衡量─ 1.研發創新成果

年度 獎項 創作人 創作技術

國家發明創作獎-生技領域第一

年度 獎項 創作人 創作技術

96 銀牌獎 謝銘勳教授
三維外科手術模擬系

統及方法

96 銀牌獎
亞洲瑞思生物
科技股份有限
公司(育成企業)

發芽糙米用於製造富
天然膳食纖維、
GABA、IP6及腸道益
菌的方法

24

( )
菌的方法

98 金牌獎
曾啟瑞教授

楊維中副教授

利用檢知生化標記之

子宮內膜異位症檢測

方法與生化標記

24
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(三) 研發與創新成果衡量─ 2.產學與社會服務

連續二年教育部產學績效評鑑特優

「爭取企業機構產學經費與效率 」進步顯著之私校第一名
「智慧財產授權收益與效率 」進步顯著之私校第一名

項目

排名

爭取產學經費
與效率

產學合作成效
廣泛程度

智權產出成果
與應用效益

1 臺北醫學大學 逢甲大學 逢甲大學

2 逢甲大學 中原大學 臺北醫學大學

3 長庚大學 臺北醫學大學 元智大學

4 中原大學 義守大學 中原大學

5 元智大學 大同大學 中華大學

25

(三) 研發與創新成果衡量─ 2.產學與社會服務

頒發單位 獲獎內容

國家獎項-技轉、產學、育成三冠王

頒發單位 獲獎內容

農委會 96年「研發成果管理制度評鑑」

教育部 96-97年「產學合作優質學校」

經濟部 97-98年「績優育成中心」-最佳特色獎

國科會
97年「傑出技術移轉貢獻獎」 98績優育成中心-最佳特色

26

國科會
98年「績優技術移轉中心」

科顧組、教育部
國科會、經濟部

98年「產學合作激勵計畫」獎助

98績優技術移轉中心

26
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(三) 研發與創新成果衡量─ 2.產學與社會服務

國內外認證-成效卓著

國內認證15項
• ISO9001、ISO 22000、HACCP、

國家品質標章、有機農產品…

國外認證5項
• GMP、Health Promotion Board (HPB)• GMP、Health Promotion Board (HPB),

Singapore、 FDA QSR& 510(K) …

國內獎項5項
• 國家發明創作獎、台北生技獎 …

27

(三) 研發與創新成果衡量─ 2.產學與社會服務

健康食品認證-全國領先

國內161件健康食品字號中，

37件由本校協助驗證通過比例高達23%

2828
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(三) 研發與創新成果衡量─ 2.產學與社會服務

雲端醫療服務-全國首創

雲端
PMP

病患

子計畫二

照相手機式個人用藥管理系統
1. 友善的病人端操作介面
2. 個人用藥處方籤儲存庫(Profile)
3. 條碼影像特徵擷取資料庫
4. 影像前處理技術與影像擷取模組

子計畫一

智慧型個人用藥提示與用藥安全系統
1.建置個人用藥模型樣版Ontology
2.智慧型個人用藥提示系統
3.智慧型個人用藥安全系統
4.整合網路與通訊之Reminder系統

子計畫四

整合生理訊號於條件式處方
之用藥管理系統

子計畫三

建置行動式藥物知識庫與醫院基礎環境
1 符合國際用藥條碼標準之編碼系統

螢幕輸入

GPRS, 3G
-Web Service

PSN
一維條碼 QR Code

2009-10-01 中央社

之用藥管理系統
1. 生理訊號監測
2. 生理訊號轉換為PRN之運算值
3. Bio-Sensor 與手機平台之傳輸

1.符合國際用藥條碼標準之編碼系統
2.行動式藥典、圖庫與用藥諮詢資訊
3.整合QR Code於醫院給藥流程
4. 提供病人教育訓練

5.建立行動藥物知識庫

29

(三) 研發與創新成果衡量─ 2.產學與社會服務

固寶生物 立健生物 綠杏事業 北醫大＊

校園新創企業-成果卓著

成立公司
固寶生物

科技(股)公司

立健生物

科技(股)公司

綠杏事業

(股)公司

北醫大＊

醫管顧問公司

技術來源
椎間盤

臨床治療

牙齒超低溫

冷凍保存

生技醫療

實體通路

醫院管理與

品質管理技術

資本額 1,400萬元 1,600萬元 200萬元 500萬元

30

公司提

撥技術

股

技術

團隊
23.75% 20% 10% 10%

本校 5% 5% 80% 10%

共計 28.75% 25% 90% 20%

30
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安全帽立法 空中緊急醫療 無菸餐廳

(三) 研發與創新成果衡量─ 2.產學與社會服務

研究創新實踐CSR

安全帽立法

每年指揮空中醫療救
援及轉診約500航次，
近三年約救援1,876
人次，每年為國家節
省空中轉診經費近億
元

空中緊急醫療

以TBI資料庫證明
機車安全帽的效益，
於1997年6月通過
機車安全帽立法，
12年間挽救上萬
生命

無菸餐廳

結合民間企業執行
衛生署「無菸餐廳
推廣計畫」，完成
全國超過10,000家
無菸餐廳推廣

31

國科會投資報酬最高技轉案

全國最高生技類技轉金

研發創新具體成果-產業面

全國最高生技類技轉金

國家新創獎-學術單位獲獎比例之冠

國家發明創作獎-生技領域第一

連續二年教育部產學績效評鑑特優

國家獎項囊括技轉、產學、育成三冠王

健康食品認證-全國領先

經濟部連續六年績優育成中心
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研發創新具體成果-社會面

雲端醫療服務-全國首創

安全帽立法-挽救數萬人生命

空中緊急醫療-節省公帑近億元

33

空中緊急醫療 節省公帑近億元

無菸餐廳-打造全民舒適環境

結 語

以以品質創新品質創新為經為經

產官學合作產官學合作為軸為軸產官學合作產官學合作為軸為軸

打造國際生技頂尖大學！打造國際生技頂尖大學！

34
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報告人：李友專副校長

報告大綱

(一) 資訊策略規劃(一) 資訊策略規劃(一) 資訊策略規劃(一) 資訊策略規劃

(二) 網路應用(二) 網路應用

(三) 資訊應用(三) 資訊應用(三) 資訊應用(三) 資訊應用

2
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(一) 資訊策略規劃-1.資訊策略的形成(SWOT分析)

3

(一) 資訊策略規劃-2.以使用者為中心的資訊校園理念

4
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(一) 資訊策略規劃-3.教學、研究、服務提升競爭力

線上開放式課程

國際國際
教學教學

資訊應用案例應用面

遠距視訊會議系統

國際國際
研究研究

服務服務
策略策略1.1.
發展多元化發展多元化
與國際接軌與國際接軌

數位課程平台
學習學習 教學教學

國際醫學資訊年會

學術期刊查詢系統

學生公服系統

學習學習
研究研究

服務服務

策略策略2.2.
學習永續化學習永續化
與趨勢同步與趨勢同步

5

(一) 資訊策略規劃-3.教學、研究、服務提升競爭力

數位影音典藏

人才人才
教學教學

資訊應用案例應用面

專長競爭力系統

課程地圖

人才人才
研究研究

服務服務
策略策略3.3.
人才優質化人才優質化
與典範並肩與典範並肩

教師評鑑系統
制度制度 教學教學

研管系統

財務作業系統

制度制度
研究研究

服務服務

策略策略4.4.
制度前瞻化制度前瞻化
與卓越看齊與卓越看齊

6
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導入國際驗證---
ISO9001品質系統, ISO27001資訊安全管理系統

(一) 資訊策略規劃-4.資訊品質

,
確保資訊之--

機密(Confidentiality)
完整(Integrity) 
可用(Availability)

7

••校務資訊化校務資訊化
••Web2 0Web2 0趨勢趨勢

••開發校務系統開發校務系統
••數位學習平台數位學習平台

(一) 資訊策略規劃-5.資訊系統的持續改善

PDCA 案例

線上簽核案件數線上簽核案件數
Web2.0Web2.0趨勢趨勢

••高密度校園網路高密度校園網路
••服務導向服務導向

PP DD

CCAA

數位學習平台數位學習平台
••建置網管相關系統建置網管相關系統

••資訊處會議資訊處會議

20000

30000

40000

50000

60000

70000

58870

64155

65584

••校務系統改善校務系統改善
••數位歷程檔案數位歷程檔案
••頻寬、網路架構調整頻寬、網路架構調整
••流程改善及法規修訂流程改善及法規修訂

••校務系統維護申請校務系統維護申請
••師生意見回饋師生意見回饋

••檢核網管相關紀錄檢核網管相關紀錄
••資訊滿意度調查資訊滿意度調查

0

10000

20000

92 93 94 95 96 97

4074 6791
12064

學年度

8
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(一) 資訊策略規劃-5.資訊系統的持續改善

••校務資訊化校務資訊化
••Web2 0Web2 0趨勢趨勢

••開發校務系統開發校務系統
••數位學習平台數位學習平台

PDCA 案例 數位學習課程發展趨勢數位學習課程發展趨勢

Web2.0Web2.0趨勢趨勢
••高密度校園網路高密度校園網路
••服務導向服務導向

PP DD

CCAA

數位學習平台數位學習平台
••建置網管相關系統建置網管相關系統

••資訊處會議資訊處會議

••校務系統改善校務系統改善
••數位歷程檔案數位歷程檔案
••頻寬、網路架構調整頻寬、網路架構調整
••流程改善及法規修訂流程改善及法規修訂

••校務系統維護申請校務系統維護申請
••師生意見回饋師生意見回饋

••檢核網管相關紀錄檢核網管相關紀錄
••資訊滿意度調查資訊滿意度調查

9

(一) 資訊策略規劃-5.資訊系統的持續改善

••校務資訊化校務資訊化
••Web2 0Web2 0趨勢趨勢

••開發校務系統開發校務系統
••數位學習平台數位學習平台

PDCA 案例

宿舍網路報修數宿舍網路報修數Web2.0Web2.0趨勢趨勢
••高密度校園網路高密度校園網路
••服務導向服務導向

PP DD

CCAA

數位學習平台數位學習平台
••建置網管相關系統建置網管相關系統

••資訊處會議資訊處會議

••校務系統改善校務系統改善
••數位歷程檔案數位歷程檔案
••頻寬、網路架構調整頻寬、網路架構調整
••流程改善及法規修訂流程改善及法規修訂

••校務系統維護申請校務系統維護申請
••師生意見回饋師生意見回饋

••檢核網管相關紀錄檢核網管相關紀錄
••資訊滿意度調查資訊滿意度調查

10
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(一) 資訊策略規劃-5.資訊系統的持續改善

••校務資訊化校務資訊化
••Web2 0Web2 0趨勢趨勢

••開發校務系統開發校務系統
••數位學習平台數位學習平台

PDCA 案例

資訊滿意度資訊滿意度Web2.0Web2.0趨勢趨勢
••高密度校園網路高密度校園網路
••服務導向服務導向

PP DD

CCAA

數位學習平台數位學習平台
••建置網管相關系統建置網管相關系統

••資訊處會議資訊處會議

••校務系統改善校務系統改善
••數位歷程檔案數位歷程檔案
••頻寬、網路架構調整頻寬、網路架構調整
••流程改善及法規修訂流程改善及法規修訂

••校務系統維護申請校務系統維護申請
••師生意見回饋師生意見回饋

••檢核網管相關紀錄檢核網管相關紀錄
••資訊滿意度調查資訊滿意度調查

11

單一帳號 登入所有網路資訊系統

(二)網路應用

特色

涵蓋率 校園無線網路

單一帳號-登入所有網路資訊系統

國際驗證-ISO 27001資訊安全管理系統

校院無界線-高速校園網路貫穿一校三院

100%涵蓋率-校園無線網路

互動分享-校內網路社群

12
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單一帳號-登入全校網路資訊系統

(二)網路應用-1.單一帳號

單一帳號
可登入超過
110個系統

13

國際驗證-ISO 27001資訊安全管理系統

2009年9月通過
資訊安全

(二)網路應用-2.國際驗證

「ISO27001:2005資訊安全
管理系統」驗證

14
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院校無界線-高速校園網路貫穿一校三院

(二)網路應用-3.院校無界線

總機

程式組

總機

系統組

總機

程式組

系統組

系統組

系統組

總機程式組

程式組

系統組

無縫VPN:
人力資源
整合基礎

15

100%涵蓋率-校園無線網路 (並可漫遊他校)

(二)網路應用-4.100%涵蓋率

～

16
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互動分享-校內網路社群

(二)網路應用-5.互動分享
每月14萬
人次參與

網路社群使用成長趨勢

17

(三)資訊應用

數位學習歷程檔案 學習過程不漏接

特色

開放式課程(OCW)-經典課程與國際交流

數位學習歷程檔案-學習過程不漏接

線上顯微鏡 全國第一個數位切片教學網

線上簽核-不在辦公室，也能辦公事

線上顯微鏡-全國第一個數位切片教學網

互動回饋(IRS)-課堂教學成效即時調查

18
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數位學習歷程檔案-學習過程不漏接

(三)資訊應用-1.數位學習歷程檔案

完整保存所有學習參與紀錄 完整履歷：提供學校官方資料

策略策略33：：
人才優質化人才優質化
與典範並肩與典範並肩

終身學習
永續使用

19

開放式課程(OCW)-經典課程與國際交流

台灣唯一於OCWC提供課程之醫學大學

(三)資訊應用-2.開放式課程(OCW)

台灣唯“醫＂

策略策略1 1 ：：
發展多元化發展多元化
與國際接軌與國際接軌

20
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(三)資訊應用-3.線上簽核

線上簽核-不在辦公室，也能辦公事
公文

(簽呈、發文…)

人事
(考績、請假…)

財務
(預算、請購、驗收…) (簽呈、發文 )(考績、請假…) (預算、請購、驗收…)

5951件 48793件 9794件

策略策略4.4.
制度前瞻化制度前瞻化
與卓越看齊與卓越看齊

電子公文系統自電子公文系統自20042004年起，已年起，已
有十五校實地參訪有十五校實地參訪//標竿標竿

21

線上顯微鏡-全國第一個數位病理教學網

(三)資訊應用-4.線上顯微鏡

22

策略策略22：：
學習永續化學習永續化
與趨勢同步與趨勢同步

全國第一
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(三)資訊應用-5.互動回饋(IRS)

互動回饋(IRS)-課堂教學成效即時調查

策略策略22：：
學習永續化學習永續化
與趨勢同步與趨勢同步

23

未來發展重點、結語

現況
單一帳號：

未來發展
雲端運算

登入所有資訊系統

國際驗證：
資訊安全管理制度

100%涵蓋：
無線網路

校院無界線：

學校 萬芳 雙和 附醫

會計
系統

總務
系統

公文
系統

人事
系統

申報
系統

批價
系統

住院
系統

病歷
系統

醫令
系統

放射
系統

檢驗
系統

健檢
系統

醫令
服務
醫令
服務

檢驗檢驗

Email
系統

資產
管理

防毒
軟體

DB
MS

基礎服務基礎服務 一般行政 醫務行政 醫療作業

總務
服務
總務
服務

會計
服務
會計
服務

藥局
服務
藥局
服務

病歷病歷申報申報
護理護理放射放射

服務

Service
Cloud

醫令醫令校院無界線
高速校園網路

Infrastructure
Cloud

服務
檢驗
服務

NGH 
Cloud

服務
病歷
服務服務

申報
服務

服務服務服務服務

開刀
服務
開刀
服務

人事
服務
人事
服務

健檢
服務
健檢
服務

服務
醫令
服務

檢驗
服務
檢驗
服務
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未來發展重點、結語

現況
全國第一：

未來發展
全程e學習，終身e學習

數位病理教學網

台灣唯”醫”：
開放式課程

學習歷程不漏接：
數位學習歷程檔案

臨床與基礎學習之融合

在學與在職學習之融合

25

完整之e化醫學教育系統

未來發展重點、結語

現況
一校三院資源整合：

未來發展
轉譯醫學之研究與教學

個人化醫療照護超過3000床附屬教學醫院 個人化醫療照護

26
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實地參訪海報

CSR三大社會運動

無菸餐廳宣導計畫無菸餐廳宣導計畫

空中緊急醫療救護審核中心

機車安全帽立法

牙齒銀行

圖書館
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行
瀚
教

授
研

究
發
明
成

立
「
全
國
空

中
緊

急
醫
療
救

護
諮

詢
中
心
」

1
.
建
置
十

九
處

遠
距
視
訊

系
統

2
.
同
步
線

上
諮

詢
，
以
進

一
步

評
估
審
核

是
否

需
要
進
行

空
中

救
援

1
.
急
診
室

或
加

護
病
房
皆

設
有

網
路
攝
影

機
及

文
件
提
示

機

2
.
率
領
專

科
主

治
醫
師
團

隊
進

駐
消
防
署

救
災

救
護
指
揮

中
心

1
.
執
行
離

島
偏

遠
地
區
急

重
症

傷
病
患
空

中
轉

診
之
協
調

2
.
2
4
小
時

3
6
5

天
，
全
年

無
休

提
供
離
島

偏
遠

地
區
居
民

之
安

定
與
信
心

與
審

核
工
作

離
島

早
產

兒
轉

送

規
劃

規
劃

執
行

執
行

缺
乏

迅
速

完
整

之
救

援
制

度
、

空
中

轉
診

品
質

沒
有

受
到

管
控

程
雙
和
醫
院
副
院
長
兼
急
診
重
症
醫
學
部
主
任

行
政
院
衛
生
署
空
中
轉
診
審
核
中
心
執
行
長

美
國
辛
辛
那
堤
大
學
醫
學
博
士

詢
中
心
」

核
工
作

高
山

墜
崖

獲
救

生
還

同
學

規
劃

規
劃

1.
建

立
一

套
空
中

緊
急
救

援
系

統
及

方
法

2.
全

年
無

休
每
天

24
小
時

提
供

急
重

症
會
診

3.
立

即
有

效
執
行

空
中
緊

急
醫

執
行

執
行

1.
提

供
離

島
偏

遠
地

區
緊

急
醫

療
會

診
諮

詢
服

務
2.

評
估

離
島

偏
遠

地
區

急
重

症
病

患
空

中
醫

療
轉

送
之

必
要

3.
審

核
空

中
醫

療
轉

送
轉

送
之

申
請

‧
每

月
統

計
空

中
轉

診
申

請
及

核
准

件
數

‧
未

核
准

原
因

及
地

區
分

析
檢

討

‧
成

本
效

益
分

析

‧
每

年
前

往
離

島
偏

遠
地

區
座

談

學
習

永
續

化
與

趨
勢

同
步

304050

轉
診
案
件

顯
著

下
降

金
門

頭
部

外
傷

病
患

轉
送

離
島

學
童

參
訪

指
揮

中
心

國
合

會
刊

物
介
紹

臺
大
醫
院
感

謝
狀

P 
   

   
 D

 

A
   

   
 C

改
善

與
矯

正
措
施

改
善

與
矯

正
措
施

1
.
每

月
統

計
空
中

轉
診
申

療
轉

送
申

請
4.

執
行

空
中

醫
療

轉
送

檢
核

與
分

析
檢

核
與

分
析

1
.
自

9
1年

1
0月

起
迄
今

申
請
共

22
1
3案

件
、
執

行
共
19

0
6案

件

‧
觀

摩
國

外
空

中
緊

急
醫

療
救

護
模

式

‧
近

5年
發

表
研

究
論

文
國
內

外
32
篇

‧
參

與
國

際
性

研
討

會
發

表
新

技
術

發
展

多
元

化
與

國
際

接
軌

‧
募

集
專

業
人

才
，

提
升

緊
急

醫
療

救
護

品
質

‧
交

流
各

方
專

家
意

見
，

制
定

更
佳

執
行

方
向

人
才

優
質
化
與
典
範
並
肩

諮
詢

中
心

成
立
前

98
.0
7.
31

轉
診
申

請
件

數
43
.1
8

25
.9
5

轉
診
核

准
件

數
43
.1
8

22
.3
7

核
准
率

（
％

）
10
0.
00

86
.2
0

1020 $2
07

26
4

00
0

有
效
節
省
政
府
預
算

20
05

20
07
年

2
00
2
-2
0
09
連

離
島

學
童

參
訪

指
揮

中
心

.
請

及
核

准
件
數

2.
未

核
准

病
人
追

蹤
及
後

續
之

分
析

檢
討

3.
已

轉
送

病
人
之

追
蹤
及

後
續

之
分

析
與

檢
討

4.
成

本
效

益
分
析

2
.
均

無
任

何
誤
判

或
醫

療
糾
紛

狀
況

發
生

3
.
每

月
平

均
航
次

顯
著

下
降
，

每
年

節
省

政
府
公

務
預

算
約

8千
萬

4
.
提

升
空

中
轉
診

品
質

‧
轉

送
申

請
之

審
核

至
轉

送
後

持
續

追
蹤

病
人

情
況

，
確

保
緊

急
醫

療
品

質

‧
標

準
化

審
核

流
程

‧
2
0
0
9年

視
訊

位
點

擴
增

達
3
0處

，
成

效
獲

得
各

界
肯

定
。

制
度
前
瞻
化
與
卓
越
看
齊

0

50
,0

00
,0

00

10
0,

00
0,

00
0

15
0,

00
0,

00
0

20
0,

00
0,

00
0

25
0,

00
0,

00
0

成
立
前

成
立
後

$2
07

,2
64

,0
00

.
00

$1
26

,0
96

,0
00

.
00

20
05

~2
00

7年
國
家
品
質
獎

97
年

10
月
獲
得

20
08

國
家
新
創

獎

95
年

11
月

新
型

專
利

「
空

中
緊

急
救

援
系

統
」

(新
型

第
M

30
11

86
號

)

2
00
2

20
09
連

續
五
年
北
醫
大

研
究
計
畫
獎
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機
車

安
全

帽
立

法
─

公
共

衛
生

史
上

最
重

要
的

防
治

政
策

之
一

D
總
主
持
人
：
邱
文
達
教
授

共
同
及
協
同
主

持
人
：

蔡
行

瀚
林

茂
榮

邱
弘

毅
蔣

永
孝

許
明

暉
林

家
瑋

委
辦
單
位
：
國
家
衛
生
研
究
院

行
政
院
國
家
科
學
委
員
會

PD
C

A
PD

C
A

立
法
前

行
政
院
國
家
科
學
委
員
會

承
辦
單
位
：

臺
北

醫
學

大
學

傷
害

防
治

學
研
究

所

台
灣

神
經

創
傷

學
會

財
團

法
人

外
傷

防
治

暨
災

難
醫
學

研
究

基
金
會

腦
外

傷
流
行

病
學
─

22
年

趨
勢

研
究

(1
98

7~
20

09
)

19
97

.6
.1

成
功

通
過

機
車

安
全
帽

立
法

立
法
後

•
機
車

安
全

帽
立
法

•
全

國
機

車
事

故
傷

害
流

行
病

學
研

究

財
團

法
人

外
傷

防
治

暨
災

難
醫
學

研
究

基
金
會

　
　

腦
外

傷
四

階
段
研

究

20
08

年
台

中

•
機
車

安
全

帽
立
法

•
事

故
傷

害
流

行
病
學
研
究

•
建

置
腦

外
傷

調
查
資
料
庫

•
建

立
腦

外
傷

資
料
庫

(1
74

,2
36

例
)

•
全

國
公

聽
會

•
教

育
介

入

•
發

表
防

治
實

證
成

效
於

國
際

期
刊

P
D

C

PD
C
A

預
防
永
遠
勝
於
治
療

後
續

催
生

之
公

共
法

案

目
前

已
通

過
之

法
案

•
取

締
酒
後
駕
駛

19
99

.6
•

前
座

乘
客
繫
安
全
帶

20
01

.9
•

開
車

不
得
使
用
手
持
式
行
動
電
話

20
01

9

•正
確

之
機

車
安
全

帽
佩
戴

方
法

•機
車

安
全

帽
使
用

率
僅
達

80
%

佩
戴

安
全

帽
對

駕
駛
者
之

影
響

•自
86

年
6月

起
迄

今
，
事
故

傷
害

每
年

死
亡

人
數

減
少

30
00
人

以
上

•事
故

傷
害

由
全

國
十

大
死

因

P 
   

   
 D

 

A
   

   
 C

PD
C

A

腦
外

傷
流

行
病

學
–
趨

勢
研

究
:

“S
te

pw
is

e 
A

pp
ro

ac
h”

八
階

段
進

行
頭

部
外

傷
全

國
性

研
究

，
收

集
5

萬
餘

病
例

證
實

安
全

帽
的

效
果

。

成
立

國
內

「
傷

害
防

治
學

研
究

所
」

，
為

國
內

相
關

學
術

領
域

之
首

創
。

建
立

世
界

最
大

腦
外

傷
資

料
庫

(1
74

,2
36

例
)之

一
。

過
去

12
年
來
，
交
通
事
故
的

傷
害

死
亡
率
大
幅
降
低

---
每

年
死
亡
人
數
減
少

3,
00

0
人

。
（
共
挽
救

15
,0

00
人
）

安
全

帽
立
法

後
，
事

故
傷
害

由
第

3位
降

至
第

6
位
─

 

醫
療

奉
獻

獎

主
導

日
、

韓
、

中
、

港
及

東
南

亞
國

家
共

同
完

成
As

i
an

 
T
BI

 
gu

i
d
el

i
n
e與

歐
美

並
駕

齊
驅

，
將

成
為

亞
洲

地
區

地
區

腦
外

傷
治

療
的

準
則

。

B
en

ch
B

ed
si

de
Pr

ac
tic

e

T1
T2

轉

•
開

車
不
得
使
用
手
持
式
行
動
電
話

20
01

.9
•

兒
童

安
全
座
椅

20
01

.9

持
續

努
力

推
動

之
法

案

•
汽

車
後
座

安
全

帶

•
腳

踏
車
安

全
帽

•佩
戴

安
全

帽
對

駕
駛
者
之

影
響

:
視
野

、
聽

力

•事
故

傷
害

由
全

國
十

大
死

因
第

五
位

降
至

第
六

位
•腦

外
傷

之
研

究
，

在
亞

洲
位

居
領

先
地

位

公
共

衛
生

史
上
最

大
的

防
治
效

果
之
ㄧ

轉 譯 研 究
22

年
間

共
執

行
72

個
研

究
計

畫
，

發
表

百
餘

篇
國

際
論

文
，

主
持

人
於

國
內

及
亞

洲
在

此
領

域
均

居
領

先
地
位

(S
co

pu
s)
。

基
礎

與
臨

床
研

究
並

重
，

以
轉

譯
醫
學

的
角

度
與

研
究

方
法

，
是

神
經

科
學

領
域
兼

具
教

學
及

研
究

之
卓

越
研

究
及

教
育

中
心
。
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